
 

Karta pracy   

dla dokumentu komisji synodalnej 3  

„Finanse i administracja – wspólna troska” 

do wypełnienia w czasie osobistego przygotowania przed spotkaniem w  zespołach synodalnych  

Przygotuj się osobiście: 

1. Przeczytaj ogólne i szczegółowe „Pytania do dokumentu” (patrz poniżej). 

2. Przeczytaj dokument „Finanse i administracja – wspólna troska”. 

3. Znajdź czas na osobistą modlitwę. 

4. Pomódl się za Synod i poproś Ducha Świętego o światło. 

5. Przeczytaj słowo Boże: Piąty Znak Pana Jezusa – chodzenie po wodzie (J 6, 16-21) i pomyśl 

chwilę o tej Ewangelii (który fragment jest dla ciebie ważny i dlaczego). 

6. Wypełnij kartę pracy – odpowiedz na pytania ogólne i szczegółowe. Nie musisz odpowiadać 

na wszystkie pytania.  

7. Na koniec pomódl się słowami np. „Ojcze nasz” lub „Zdrowaś Maryjo” itp. 

8. Zabierz kartę pracy na spotkanie zespołu synodalnego. 

Ogólne „Pytania do dokumentu” : 

1. Które rozwiązanie w dokumencie uważam/y za dobre? 

2. Które z rozwiązań należy pogłębić?  

3. Z czym się nie zgadzam/y? Dlaczego? Co proponuję w zamian? 

4. Jakiego rozwiązania brakuje mi w dokumencie, z punktu widzenia mojej parafii lub wspólnoty? 

Szczegółowe „Pytania do dokumentu”:  

1. Jak w nowy sposób finansować nasze parafie, aby mogły owocnie pełnić swoje zadania? Czy 

obecne środki finansowania są wystarczające? 

2. Jak okazać solidarność ubogim parafiom? Według jakich kryteriów stwierdzić, że parafia jest 

uboga?  

3. Jak powinna być zapewniona finansowa przejrzystość parafii? 

4. Jak zapewnić przejrzystość w parafii w zakresie podejmowania decyzji finansowych oraz 

przychodów i potrzeb finansowych?  

5. Jak powinien wyglądać współudział Rady Ekonomicznej w podejmowaniu decyzji 

finansowych w parafii i w ponoszeniu konsekwencji podjętych decyzji?  

6. Które prace w parafii wymagają stałego wynagrodzenia? Jakie powinny być źródła 

finansowania i sprawiedliwa wysokość tego wynagrodzenia?  

7. W jaki sposób przeprowadzać wizytacje parafii (ekonomiczne, katechetyczne, 

duszpasterskie), aby były przynosiły oczekiwane zmiany?  

8. Jak może wyglądać kwestia finansowania lekcji religii w parafii, jeśli nie będzie jej w szkole? 

9. Jak pozyskiwać fundusze na przygotowanie do posługi, dalszą formacje i podnoszenie 

kompetencje osób posługujących w parafii dla dobra wspólnego, np. rad duszpasterskich, 

ekonomicznych, szafarzy?  

10. W jaki sposób finansować specjalistów w Kurii, którzy mają pomagać parafiom w kwestiach 

prawnych i finansowych? 



11. Czy i w jakiej sytuacji należy łączyć parafie? Jakie kryteria mają wtedy decydować? 

12. Jak finansować postulowaną reformę kurii diecezjalnej, aby w pełni odpowiadała na potrzeby 

duszpasterstwa? 

13. Czy widzimy potrzebę informowania o budżecie diecezji? Jeśli tak, w jaki sposób informacje 

mają być przekazywane? 

Twoje odpowiedzi na ogólne i szczegółowe „Pytania do dokumentu”. Zapisz numery akapitów, do 
jakich się odnosisz. Podzielisz się tym w I turze spotkania („Rozmowa w Duchu Świętym”).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Do uzupełnienia w trakcie spotkania zespołu synodalnego („Rozmowa w Duchu Świętym”): 

Zanotuj podczas I tury to, co jest dla ciebie ważne w wypowiedziach innych. Opowiedz o tym 
podczas II tury dzielenia. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


